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Regulamin rekrutacji

do przedsiewziecia ,,Razem dla lepszego jutra” o numerze 2024-1-PLO1-KA122-SCH-000228496 realizowanego
w ramach projektu Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna uczniow i kadry edukacji szkolnej wspdétfinansowa nego
przez Unig Europejskg ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego+, w Programie Fundusze Europejskie

dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach Programu Erasmus+

I. Informacje ogdlne.

L. Przedsigwzigcie skierowane jest do pracownikow kadry pedagogicznej oraz uczniow
znajdujacy sig w niekorzystnej sytuacji, czyli osoby o tzw. mniejszych szansach Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego nr 2 w Sarnowie.

(N

Przedsiewzigcie bedzie realizowane na zasadach programu Erasmus+, ale dofinansowane z
programu r~undusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego ze <rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (EFS+).

3. Przedsiewzizcie jest planowane do realizacji w terminie od 01.09.2024 do 28.02.2026
(18 miesiecy).

4. W ramach przedsiewziecia przewiduje sie udziat:

a) 4 pracownikoéw kadry pedagogicznej w wizycie job shadowing w Colegio Teresiano del
Pilar w Hiszpanii,

b) 11 pracownikéw kadry pedagogicznej w kursach i doskonaleniach zagranicznych, w
tym:

- 2 specjalistow w kursie "All Children are Special: Strategies for Behaviour
Management for Children with Special Needs" (oranizowanym przez ldevelop, 5 dni,
eneryfa).

- 1 nauczyciel w kursie "Mindfulness for Teachers: a Hands-on Approach”
(orgarizowanym przez Europass Teacher Academy SRL, 6 dni, Dublin).

- 4 nauczycieli w kursach jezyka angielskiego, 3 z nich na poziomie podstawowym
(organizowanym przez Europass Teacher Academy SRL, 6 dni, Dublin), 1 na poziomie
Srednio-zaawansowanym (organizowanym przez ldevelop, 10 dni, Teneryfa).

- 3 nauczycieli w kursie “Integrating Outdoor Learning Across Subjects" (oranizowanym
przez ldevelop, 10 dni, Teneryfa).

- 1 nauczyciel w kursie "CLIL for Physical Education Teachers" (organizowanym przez
turopass Teacher Academy SRL, 6 dni, Teneryfa).

c) 8 ucznidw/uczennic w wieku 11-13 lat w grupowej mobilnoé¢ ucznidw w Istituto

Comprensivo "Falcone-Borsellino” Ricco del Golfo (La Spezia) we Wioszech. Ponadto w
grupowej mobilnosci ucznidw wezZnie udziat 2 opiekundw grupy.
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>. Zespot Szkolno-Przedszkolny zastrzega sobie mozliwoséd zmiany Kraju oraz organizacii

przyjmujgcych wymienionych w punkcie 4.

6. Dany uczestnik moze wyjechad¢ na mobilno$é tylko jeden raz w ramach catego projektu

»Zagraniczna mobilnosc edukacyjna ucznidw i kadry edukacji szkoinej”.

/. Cele przedsiewziecia:

a) Wzmocni¢ kompetencje zawodowe nauczycieli, efektywnie korzystaé z nowych
technologii, innowacyjnych metod i form nauczania, wdrazaé rozwigzania nienaruszajace
rownowagi ekoiogicznej,

b) Umozliwi¢ aktywny udziat uczniom i nauczycielom w realizowanym przedsiewzieciu.

C) Budowaé zdolnosci placéwki do angaZzowania -sie w wymiane | wspofprace
migedzynarodowg oraz do realizacji wysokiej jakosci projektdw.

{l. Obowigzki

1. Kaidy kandydat/ka do przedsiewziecia zobowiazuije sie do:

2.

3. zapoznania sig z klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych, ktdra

jest dostepna na stronie internetowej szkoty www.sp.sarnow.p!

b. zapoznania sie z regulaminem rekrutacji oraz wypetnienia stosownej dokumentacji.

Kazay uczestnik przedsiewziecia zobowigzuje sie do:

d.

(D

Ua

systematyczrego i aktywnego uczestnictwa w przygotowaniu do mobilnoéci w ramach
przygotowania kulturowego i z zakresu bezpieczenstwa,

. udziafu w przygotowaniu jezykowym (nie dotyczy nauczycieli jezyka angielskiego},

podpisaniu umowy miedzy instytucjg wysyiajaca a uczestnikiem mobilnosci,

. terminowego i skrupulatnego wypetnienia dokumentéw zwiazanych z mobilnoscig, w tym

wypetnienie indywidualnego raportu uczestnika w terminie do 14 dni od dnia zakoriczenia
mobilnosci,

. peinego i aktywnego udziatu w mobilnoéci,

aktywnego udziafu w dziataniach projektowych,

. efektywnego udziatu we wdrazaniu rezultatéw, ewaluacji i upowszechnianiu,

. niezwiocznego poinformowania koordynatora przedsigwziecia o wszystkich zdarzeniach i

okolicznosciach, ktére mogg wptynaé na terminowa realizacje dziatan projektowych lub
udziat w mobilnosci,

pokrycia z wiasnych Srodkdw szkdd i dodatkowych kosztéw wynikajacych z winy uczestnika
(nadbagaz, niezgodny gabaryt bagazu z wytycznymi linii lotniczych, spdZnienie na dany lot,
orak lub nieaktualny dokument uprawniajacy do podrdzy zagranicznej, koniecznosé zmiany
biletu lotniczego, itp.)
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3. Udzielenie wsparcia w ramach przedsiewziecia ustaje w przypadku:
a. odmowy podpisania umowy miedzy instytucjg wysytajaca a uczestnikiem mobilnoéci,
D. zmiany miejsca zatrudnienia przez pracownika kadry pedagogiczne;j,
c. zmiany lub ukonczenia szkoty przez ucznia lub uczennice,
d. pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w moblinoéci,

e. stwiedzenia faktu wczesniejszego udziatu w ramach catego projektu ,Zagraniczna mobilnogé
edukacyjna uczniow i kadry edukacji szkoinej".

4. W przypadku ustania wsparcia w ramach projektu uczestnik/ka zobowiazany/a jest do
niezwiocznego zwrotu poniesionych kosztdw zwigzanych z mobilnoscia.

i1i. Rekrutacja.

I. Rekrutacja odbywac sig¢ bedzie w zgodzie z politykami horyzontalnymi Unii Europejskiej oraz
politykg rownych szans kwestie rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z
niepetnosprawnosciami oraz rownosci szans kobiet i mezczyzn.

2. Kandydaci do przedsigwziecia powinni ziozyé w sekretariacie szkoty odpowiedni formularz
zgtoszeniowy w terminie do 12 listopada 2024 roku.
a. Pracownicy kadry pedagogicznej skfadajg Formularz zgioszeniowy (przedstawiciel kadry
pedagogicznej) , ktory stanowi zafgeznik nr 1 do regulaminu rekrutacji.
b. Uczniowie sktadajg Formularz zgioszeniowy (uczen) , ktéry stanowi zafgcznik nr 2 do
regulaminu rekrutacji.
3. Formularze zgtoszeniowe niekompletne, ziozone po terminie lub przestane drogg elektroniczna

nie beds rozpatrywane.

4. Wyboru uczestnikdéw wnioskowanego projektu dokona Komisja Rekrutacyjna w skiadzie:
Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 2 w Sarnowie, lider Wewnatrzszkolnego
Doskonalenia Nauczycieli, przedstawiciel Rady Pedagogicznej, koordynator przedsiewziecia.

)N

. Kryteria rekrutacji pracownikéw kadry pedagogicznej do przedsiewziecia:
a) osiggniecia zawodowe: 0-10 punktdw.
b} znajomost jezyka angielskiego (adekwatna do rodzaju moblinoéci): 0-10 punktéw.
C) oczekiwania zwigzane z mobilnoscig : 0-10 punktéw.
d) plan wykorzystania zdobytej wiedzy, umiejetnoéci i doéwiadczenia: 0-20 punktow.
6. Kryteria rekrutacji ucznidéw do przedsiewziecia:
e) osiggniecia szkolne: 0-10 punktdw.
f) zachowanie: 0-10 punktdéw.
g) znajomosc jezyka angielskiego: 0-10 punktdw.
h) Aktywnosc spofeczna, zaangazowanie w zycie klasy lub szkoty: 0-10 punktow.

i) Motywacja do wyjazdu: 0-10 punktdw.
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7. W wyniku rekrutécji zostanie sporzgdzona lista rankingowa oséb zakwalifikowanych do projektu

oraz lista osob rezerwowych. Warunkiem niezbednym do zamieszczenia na w/w listach jest
uzyskanie tacznie co najmniej 25 punktow.

8. O umieszczenu na liste rankingowa decyduje tgczna liczba punktéw w kolejnoséci od najwiekszej
iczby zdobytych punktow. W przypadku takiej samej liczby punktéw dopuszcza sie rozmowe
kwalifikacyjng, o ktorej niezwiocznie zostang poinformowani kanadydaci.

9. Wyniki rekrutacji do przedsiewziecia zostang opublikowane w widocznym miejscu na terenie
szkoty {na drzwiach wejsciowych do szkoty od wewnetrznej strony) 15 listopada 2024 roku.

[0. Odwotanie od wynikéw rekrutacji mozna skiadac do sekretariatu szkoty do 22 listopada 2024
roku

I1. Dopuszcza sie przeprowadzenie rekrutacji uzupetniajacej.

V. Postanowienia koAcowe.

. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania go przez Dyrektora Zespotu Szkoino-
Przedszkolnego nr 2 w Sarnowie i obowiagzuje do czasu zakoriczenia realizacji przedsiewziecia.

2. Koordynator przedsiewziecia zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu Rekrutacji.
Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. Informacja o prowadzonej rekrutacji zostanie zamieszczona na stronie internetowej szkoty

https://sp.sarnow.pl/, wirtualnej gazetce szkolnej, tablicy ogloszen w szkole, w dzienniku
elektronicznym.

4. Regulamin rekrutacji dostepny jest w sekretariacie szkoty oraz na stronie internetowej szkoty
https://sp.sarnow.pl/.
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Data i miejscowosc Podpis dvrektora szkoly
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